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NMTT EN GESTION LABORAL Y FISCAL

Duracion

25 horas

Objetivos

Al realizar este curso, el alumno adquirird las siguientes habilidades y conocimientos:

v' La gestion laboral tradicional y como le han afectado las NN TT.

v' Uso de Internet como herramienta para la seleccidn de personal. Qué es el e-
recruitment y cudles son los programas administrativos de ayuda a la
contratacion.

v Qué software local y online existe para la gestion de ndminas y los cdlculos
fiscales correspondientes.

V' Qué software online existe para las obligaciones sociales.

v' Uso del sistema RED para la gestion laboral.

v' Uso del programa Winsuit32 para la afiliacion de trabajadores, el cdiculo y
pago de las cotizaciones y los comunicados de bajas y altas.

v Uso de las NN TT para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
Herramientas en la Web para el cdlculo y pago de impuestos (VA, IRPF,
Sociedades...)

v Sistemas de seguridad en Internet. Certificados y fiemas digitales.

Temario

1. Gestidon laboral

2. Internet como medio para la contratacidn de trabajadores

3. Las TICs al servicio de las obligaciones salariales

4. Las TICs al servicio de las obligaciones sociales. El sistema RED

5. Pasos a seguir para la ufilizacion del sistema red en la gestion laboral
empresarial

6. Winsuite 32: la dfiliacién de trabajadores

7. Winsuite 32: la obligaciéon de cotizar

8. Winsuite 32: la comunicacién de enfermedad o accidente del frabajador

9. Laseguridad en Internet. La firma digital
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